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STATUT FUNDACJI
FUTURE STEPS POLAND

ROZDZIAŁ I
POSTANOWIENIA OGÓLNE

§ 1
1. Fundacja nosi nazwę Fundacja Future Steps Poland, zwana dalej „Fundacją”.
2. Fundacja ustanowiona jest aktem notarialnym przez Fundatora.
3. Siedzibą Fundacji jest Racibórz.
4. Fundacja jest organizacją pozarządową i działa zgodnie z przepisami prawa polskiego, w
szczególności z Ustawą z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach, Ustawą z dnia 21 sierpnia 1997 r. o
ochronie zwierząt, Ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolon-
tariacie.
5. Fundacja zostaje ustanowiona na czas nieoznaczony.

§ 2
1. Terenem działania Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej oraz zagranica.
2. Dla właściwego realizowania swoich celów Fundacja może prowadzić działalność poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej oraz współpracować z podmiotami krajowymi i zagranicznymi.
3. Fundacja może posługiwać się tłumaczeniem swojej nazwy w wybranych językach obcych.
4. Fundacja podlega ministrowi właściwemu ze względu na cele Fundacji, zgodnie z obowiązującymi
przepisami prawa.
5. Fundacja może tworzyć oddziały, filie, przedstawicielstwa, biura regionalne, centra, ośrodki,
punkty konsultacyjne, placówki i inne jednostki organizacyjne w kraju i za granicą.
6. Fundacja może przystępować do krajowych i międzynarodowych federacji, sieci, porozumień, kon-
sorcjów, klastrów i innych form współpracy, jeżeli służy to realizacji jej celów statutowych.
7. Fundacja może współpracować w szczególności z organizacjami pozarządowymi, instytucjami
publicznymi, jednostkami samorządu terytorialnego, administracją rządową, uczelniami, szkołami,
jednostkami naukowymi, instytutami badawczymi, przedsiębiorcami, spółkami prawa handlowego,
podmiotami ekonomii społecznej, organizacjami międzynarodowymi oraz osobami fizycznymi.

§ 3
1. Fundacja może używać wyróżniającego ją znaku graficznego, pieczęci, logotypu oraz innych oz-
naczeń.
2. Fundacja może ustanawiać odznaki, medale honorowe, certyfikaty, rekomendacje, programy part-
nerskie, standardy i systemy walidacji, a także przyznawać nagrody i wyróżnienia osobom fizycznym,
osobom prawnym i innym podmiotom zasłużonym dla Fundacji lub realizacji jej celów.

ROZDZIAŁ II
CELE FUNDACJI

§ 4
Celem Fundacji jest prowadzenie działalności społecznie użytecznej, w szczególności w zakresie:
1) wspieranie dzieci, młodzieży i młodych dorosłych, w szczególności osób opuszczających pieczę
zastępczą, placówki opiekuńczo-wychowawcze, młodzieżowe ośrodki wychowawcze oraz innych
osób znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej;
2) przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu, zawodowemu, edukacyjnemu, cyfrowemu i eko-
nomicznemu oraz wspieranie integracji i reintegracji społecznej i zawodowej;
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3) wspieranie rozwoju społeczeństwa obywatelskiego, aktywności społecznej, wolontariatu, samopo-
mocy, solidarności międzypokoleniowej oraz współpracy lokalnej i międzynarodowej;
4) prowadzenie działalności edukacyjnej, wychowawczej, naukowej, badawczej, eksperckiej, infor-
macyjnej, wydawniczej, kulturalnej, artystycznej, sportowej, turystycznej i obywatelskiej;
5) rozwijanie kompetencji społecznych, emocjonalnych, zawodowych, przedsiębiorczych, finan-
sowych, cyfrowych, medialnych i obywatelskich;
6) wspieranie rozwoju talentów, zainteresowań, pasji i samodzielności dzieci, młodzieży, osób
dorosłych i seniorów;
7) ochrona i promocja zdrowia, w tym zdrowia psychicznego, profilaktyka kryzysów psychicznych,
uzależnień i zachowań ryzykownych oraz wspieranie dostępu do pomocy psychologicznej, pedagog-
icznej, terapeutycznej, prawnej i specjalistycznej;
8) prowadzenie działań profilaktycznych, pomocowych, terapeutycznych, interwencyjnych i readapta-
cyjnych na rzecz osób pokrzywdzonych przemocą, w szczególności przemocą domową, seksualną,
rówieśniczą, cyberprzemocą oraz przemocą wobec dzieci i młodzieży;
9) ochrona praw człowieka, praw dziecka, praw osób pokrzywdzonych, praw osób z
niepełnosprawnościami oraz przeciwdziałanie dyskryminacji, mowie nienawiści, przemocy i wyk-
luczeniu;
10) tworzenie i prowadzenie mieszkań wspieranych, treningowych i interwencyjnych, miejsc
schronienia, ośrodków pomocy, centrów interwencyjnych, terapeutycznych, readaptacyjnych i innych
miejsc czasowego lub stałego wsparcia;
11) wspieranie rozwoju innowacji społecznych, edukacyjnych, ekologicznych i technologicznych oraz
działalności badawczo-rozwojowej;
12) tworzenie, rozwijanie, testowanie, walidowanie, wdrażanie i upowszechnianie rozwiązań
cyfrowych, technologicznych i społecznych służących dobru publicznemu;
13) promowanie etycznego, odpowiedzialnego i bezpiecznego wykorzystania nowych technologii, sz-
tucznej inteligencji, automatyzacji, analizy danych i narzędzi cyfrowych;
14) przeciwdziałanie dezinformacji, manipulacji informacyjnej, mowie nienawiści i zagrożeniom hy-
brydowym oraz rozwijanie edukacji medialnej, fact-checkingu, odporności informacyjnej, cyberbez-
pieczeństwa i bezpieczeństwa społeczności cyfrowych;
15) wspieranie bezpieczeństwa społecznego, odporności demokratycznej, edukacji obywatelskiej i
świadomego uczestnictwa w życiu publicznym;
16) ochrona środowiska, klimatu, przyrody, bioróżnorodności, krajobrazu i terenów cennych przyrod-
niczo oraz rozwijanie edukacji ekologicznej i klimatycznej;
17) promowanie gospodarki obiegu zamkniętego, recyklingu, ponownego wykorzystania surowców,
technologii ekologicznych, druku 3D i odpowiedzialnej konsumpcji;
18) ochrona zwierząt, wspieranie ich dobrostanu, ratowanie zwierząt, prowadzenie działań eduka-
cyjnych i terapeutycznych z udziałem zwierząt, w tym alpakoterapii i animaloterapii;
19) prowadzenie hodowli zwierząt w celach edukacyjnych, terapeutycznych, społecznych i gospodar-
czych, z poszanowaniem przepisów prawa i zasad dobrostanu zwierząt;
20) rozwijanie rolnictwa zrównoważonego, ekologicznego i społecznego oraz edukacji związanej z
przyrodą i pracą ze zwierzętami;
21) wspieranie mikroekonomii społecznej, przedsiębiorczości społecznej, podmiotów ekonomii
społecznej oraz lokalnych modeli aktywizacji i zatrudnienia;
22) tworzenie, wytwarzanie, promocja, dystrybucja i sprzedaż produktów, usług, materiałów eduka-
cyjnych, wydawnictw, produktów cyfrowych, rękodzieła, wyrobów tekstylnych i innych dóbr wspierają-
cych realizację celów statutowych Fundacji;
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23) ochrona, dokumentowanie, promocja i upowszechnianie dziedzictwa materialnego i niematerial-
nego Rzeczypospolitej Polskiej, w tym historii, tradycji, kultury, rzemiosła, pamięci społecznej i krajo-
brazu kulturowego;
24) wspieranie rozwoju kultury, edukacji historycznej, tożsamości lokalnej, obywatelskiej i narodowej
oraz edukacji terenowej;
25) rozwijanie turystyki społecznej, edukacyjnej, kulturowej, historycznej, ekologicznej i przyrod-
niczej;
26) pozyskiwanie, przejmowanie, nabywanie, dzierżawienie, wynajmowanie, użyczanie, remon-
towanie, adaptowanie, zarządzanie i wykorzystywanie nieruchomości, lokali, budynków, obiektów i
terenów na cele statutowe Fundacji;
27) tworzenie przestrzeni społecznych, edukacyjnych, terapeutycznych, ekologicznych, kulturalnych,
interwencyjnych i integracyjnych;
28) wspieranie działań zgodnych z zasadami zrównoważonego rozwoju, odpowiedzialności
społecznej, ochrony klimatu i standardami ESG;
29) rozwijanie współpracy międzysektorowej pomiędzy organizacjami społecznymi, nauką, bizne-
sem, administracją publiczną i społecznościami lokalnymi;
30) realizowanie projektów finansowanych ze środków krajowych i zagranicznych, w tym ze środków
Unii Europejskiej, Europejskiego Obszaru Gospodarczego, funduszy norweskich, programów Organi-
zacji Narodów Zjednoczonych i innych mechanizmów wsparcia międzynarodowego;
31) wspieranie i realizowanie działań zgodnych z celami Fundacji w obiektach dziedzictwa kultur-
owego, obiektach zabytkowych, miejscach o znaczeniu historycznym oraz na terenach przyrod-
niczych i innych obszarach o szczególnych walorach społecznych, edukacyjnych, kulturowych, przy-
rodniczych lub ekologicznych.
32) wspieranie innych osób, organizacji i instytucji prowadzących działalność zbieżną z celami Fun-
dacji.
33) wspieranie osób w spektrum autyzmu, osób z innymi zaburzeniami neurorozwojowymi, osób z
trudnościami w zakresie przetwarzania i regulacji bodźców sensorycznych oraz osób ze szczegól-
nymi potrzebami rozwojowymi, edukacyjnymi, terapeutycznymi i społecznymi, a także ich rodzin,
opiekunów i najbliższego otoczenia, poprzez prowadzenie, organizowanie, finansowanie i wspieranie
działań edukacyjnych, terapeutycznych, rehabilitacyjnych, rewalidacyjnych, sensorycznych,
społecznych, integracyjnych, aktywizacyjnych, informacyjnych, konsultacyjnych i specjalistycznych,
w tym warsztatów sensorycznych, zajęć wspierających integrację i regulację sensoryczną, rozwój
psychoruchowy, komunikację, samodzielność, kompetencje społeczne i funkcjonowanie w życiu
codziennym, realizowanych samodzielnie albo we współpracy z organami administracji publicznej,
jednostkami samorządu terytorialnego, placówkami oświatowymi, poradniami psychologiczno-peda-
gogicznymi, podmiotami leczniczymi, ośrodkami pomocy społecznej, organizacjami pozarządowymi,
uczelniami, jednostkami naukowymi, przedsiębiorcami, specjalistami oraz innymi podmiotami realizu-
jącymi cele zbieżne z celami Fundacji,
34) wspieranie i prowadzenie badań, projektów pilotażowych, programów badawczo-rozwojowych
oraz eksperymentów społecznych i technologicznych, realizowanych samodzielnie lub we
współpracy z uczelniami, jednostkami naukowymi, przedsiębiorcami, podmiotami technologicznymi,
organizacjami społecznymi i innymi partnerami;
35) rozwijanie współpracy międzynarodowej w zakresie edukacji, technologii, bezpieczeństwa
społecznego, ochrony praw człowieka, ochrony środowiska oraz przeciwdziałania przemocy, wyk-
luczeniu, dezinformacji i zagrożeniom hybrydowym;
36) wspieranie integracji społecznej, zdrowia psychicznego, aktywizacji oraz odbudowy samodziel-
ności osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, dotkniętych przemocą albo znajdujących się w
sytuacji kryzysowej;
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37) tworzenie i prowadzenie programów łączących edukację obywatelską, cyfrową, medialną, eko-
logiczną, historyczną, kulturową, społeczną, turystyczną i technologiczną z pozostałymi celami statu-
towymi Fundacji.

ROZDZIAŁ III
SPOSOBY REALIZACJI CELÓW FUNDACJI

§ 5
Fundacja realizuje swoje cele w szczególności poprzez:
1) organizowanie i prowadzenie warsztatów, szkoleń, kursów, seminariów, konferencji, debat, kam-
panii społecznych, wydarzeń, konkursów, programów rozwojowych i edukacyjnych;
2) prowadzenie działalności edukacyjnej, wychowawczej, eksperckiej, informacyjnej, doradczej, anal-
itycznej, konsultacyjnej, badawczej, wydawniczej, medialnej i promocyjnej;
3) opracowywanie, wydawanie i rozpowszechnianie publikacji, raportów, poradników, podręczników,
materiałów dydaktycznych, treści cyfrowych, nagrań, audycji, podcastów i materiałów audiowizual-
nych;
4) prowadzenie analiz, badań, testów, audytów, walidacji, pilotaży, eksperymentów społecznych i
technologicznych oraz wdrożeń;
5) prowadzenie i wspieranie projektów badawczo-rozwojowych, innowacyjnych, technologicznych,
społecznych i ekologicznych;
6) tworzenie, rozwijanie, utrzymywanie i udostępnianie aplikacji komputerowych, mobilnych i interne-
towych, platform cyfrowych, serwisów, portali, baz danych, systemów teleinformatycznych, gier
edukacyjnych i innych narzędzi cyfrowych;
7) projektowanie, rozwijanie, testowanie, wdrażanie i wykorzystywanie rozwiązań opartych na sz-
tucznej inteligencji, automatyzacji procesów, analizie danych i technologiach informacyjnych;
8) prowadzenie działań z zakresu cyberbezpieczeństwa, bezpieczeństwa informacji, ochrony
danych, bezpieczeństwa dzieci i młodzieży w Internecie oraz odpowiedzialnego korzystania z usług
cyfrowych;
9) prowadzenie działalności fact-checkingowej, analizowanie informacji, monitorowanie dezinformacji
i rozwijanie narzędzi wspierających odporność społeczną na manipulację informacyjną i mowę nien-
awiści;
10) organizowanie programów wolontariackich, stażowych, mentoringowych, tutoringowych, praktyk i
innych form zaangażowania społecznego;
11) organizowanie i finansowanie pomocy psychologicznej, pedagogicznej, terapeutycznej, prawnej,
mediacyjnej, interwencyjnej, materialnej, rzeczowej i specjalistycznej;
12) prowadzenie działań profilaktycznych, terapeutycznych, rehabilitacyjnych i readaptacyjnych, w
tym programów indywidualnych i grupowych;
13) tworzenie, prowadzenie, finansowanie i wspieranie mieszkań wspieranych, treningowych i inter-
wencyjnych, miejsc schronienia, ośrodków pomocy, centrów interwencyjnych, placówek terapeuty-
cznych i readaptacyjnych oraz punktów konsultacyjnych;
14) organizowanie działań pomocowych, interwencyjnych i edukacyjnych na rzecz osób pokrzywd-
zonych przemocą i osób zagrożonych wykluczeniem;
15) współpracę z placówkami pieczy zastępczej, szkołami, uczelniami, ośrodkami wychowawczymi,
instytucjami pomocy społecznej, organami ścigania, wymiarem sprawiedliwości, ochroną zdrowia i
innymi podmiotami realizującymi cele zbieżne z celami Fundacji;
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16) tworzenie i wspieranie miejsc pracy, przedsiębiorstw społecznych, zakładów aktywności za-
wodowej, zakładów pracy chronionej i innych form zatrudnienia wspomaganego, integracyjnego i
społecznego;
17) organizowanie prac społecznie użytecznych, działań porządkowo-komunalnych, edukacyjnych,
usługowych i środowiskowych na rzecz społeczności lokalnych;
18) prowadzenie alpakoterapii, animaloterapii i innych zajęć terapeutycznych, edukacyjnych i integra-
cyjnych z udziałem zwierząt;
19) prowadzenie hodowli, opieki, rehabilitacji i ratowania zwierząt oraz organizowanie mini zoo,
gospodarstw edukacyjnych i innych przestrzeni edukacyjno-terapeutycznych;
20) prowadzenie działań na rzecz poprawy warunków bytowych i dobrostanu zwierząt oraz podej-
mowanie interwencji zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa;
21) prowadzenie działań związanych z recyklingiem, gospodarką obiegu zamkniętego, odzyskiem i
ponownym wykorzystaniem surowców, przetwarzaniem tworzyw sztucznych, drukiem 3D i rozwojem
technologii ekologicznych;
22) organizowanie turystyki społecznej, edukacyjnej, kulturowej, historycznej, ekologicznej i przyrod-
niczej, w tym spacerów, wycieczek, wizyt studyjnych, wydarzeń terenowych, wyjazdów edukacyjnych
i warsztatów;
23) organizowanie wydarzeń kulturalnych, historycznych, artystycznych, edukacyjnych, społecznych,
ekologicznych i obywatelskich;
24) prowadzenie działań zgodnych z celami statutowymi Fundacji na terenach cennych przyrodniczo
oraz w obiektach historycznych, zabytkowych, kulturowych, edukacyjnych i innych miejscach o
szczególnym znaczeniu społecznym, przyrodniczym lub dziedzictwa kulturowego;
25) ochronę, dokumentowanie, digitalizację, promocję i udostępnianie dziedzictwa materialnego i
niematerialnego;
26) pozyskiwanie, nabywanie, przejmowanie, wynajmowanie, wydzierżawianie, przyjmowanie w uży-
czenie, remontowanie, adaptowanie, wyposażanie, prowadzenie i zarządzanie nieruchomościami,
lokalami, obiektami i terenami przeznaczonymi na cele statutowe;
27) organizowanie zbiórek publicznych, zbiórek rzeczowych, akcji charytatywnych i pomocowych,
kwest, aukcji, wydarzeń fundraisingowych i kampanii darowizn;
28) pozyskiwanie środków finansowych i rzeczowych z darowizn, spadków, zapisów, grantów,
dotacji, subwencji, sponsoringu, zbiórek, funduszy krajowych i zagranicznych oraz innych źródeł
zgodnych z prawem;
29) realizację projektów krajowych i międzynarodowych finansowanych ze środków publicznych, pry-
watnych i społecznych;
30) wytwarzanie, nabywanie, promocję, dystrybucję i sprzedaż produktów, usług, materiałów eduka-
cyjnych, wydawnictw, produktów cyfrowych, rękodzieła, wyrobów tekstylnych, produktów z wełny i in-
nych produktów związanych z działalnością statutową;
31) świadczenie usług szkoleniowych, doradczych, eksperckich, badawczych, analitycznych, projek-
towych, informatycznych, edukacyjnych, promocyjnych i organizacyjnych zgodnych z celami Fun-
dacji;
32) współpracę z podmiotami krajowymi i zagranicznymi, w szczególności z administracją publiczną,
samorządem terytorialnym, organizacjami społecznymi, instytucjami kultury, uczelniami, jednostkami
naukowymi, przedsiębiorcami, startupami, ekspertami i organizacjami międzynarodowymi;
33) tworzenie partnerstw, konsorcjów, sieci współpracy, porozumień i programów partnerskich;

34) udzielanie wsparcia finansowego, rzeczowego, organizacyjnego, eksperckiego i promocyjnego
osobom i podmiotom prowadzącym działalność zbieżną z celami Fundacji;
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35) prowadzenie nieodpłatnej i odpłatnej działalności pożytku publicznego oraz działalności gospo-
darczej na zasadach określonych w przepisach prawa i niniejszym Statucie.
36) prowadzenie działań wspierających rozwój społeczeństwa obywatelskiego, odporności
demokratycznej, bezpieczeństwa społecznego oraz świadomego uczestnictwa obywateli w życiu
publicznym.
37) tworzenie, rozwijanie i wspieranie programów przeciwdziałających przemocy, wykluczeniu
społecznemu, skutkom kryzysów społecznych, humanitarnych, informacyjnych i środowiskowych
oraz wspierających odbudowę samodzielności osób wymagających pomocy.
38) organizowanie i prowadzenie indywidualnych i grupowych warsztatów sensorycznych, zajęć
wspierających integrację i regulację sensoryczną, zajęć ogólnorozwojowych, psychoruchowych,
edukacyjnych, terapeutycznych, rehabilitacyjnych, rewalidacyjnych, komunikacyjnych, społecznych i
treningowych, dostosowanych do wieku, potrzeb, możliwości i poziomu funkcjonowania uczestników;
39) organizowanie i prowadzenie terapii integracji sensorycznej, diagnozy funkcjonalnej, konsultacji
specjalistycznych, programów wczesnego wspomagania rozwoju oraz innych form wsparcia osób w
spektrum autyzmu i osób z innymi zaburzeniami neurorozwojowymi, przez osoby posiadające
odpowiednią wiedzę, kompetencje i kwalifikacje, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa i stan-
dardami wykonywania danych świadczeń;
40) tworzenie, prowadzenie, finansowanie, wyposażanie i udostępnianie sal sensorycznych, sal
doświadczania świata, stref wyciszenia i samoregulacji, pracowni terapeutyczno-edukacyjnych, mo-
bilnych przestrzeni sensorycznych oraz innych miejsc i urządzeń służących terapii, edukacji, inte-
gracji, rehabilitacji i wspieraniu rozwoju;
41) opracowywanie, wytwarzanie, nabywanie, udostępnianie, wypożyczanie i dystrybucję pomocy
sensorycznych, terapeutycznych, rehabilitacyjnych, edukacyjnych i komunikacyjnych, materiałów dy-
daktycznych, narzędzi cyfrowych oraz wyposażenia wspierającego rozwój, samoregulację, komu-
nikację i samodzielność;
42) organizowanie poradnictwa, konsultacji, szkoleń, grup wsparcia, programów wytchnieniowych i
działań edukacyjnych dla rodzin, rodziców, opiekunów, nauczycieli, wychowawców, terapeutów,
wolontariuszy i innych osób wspierających osoby w spektrum autyzmu lub osoby z innymi zaburzeni-
ami neurorozwojowymi;
43) prowadzenie badań, diagnoz potrzeb społecznych, projektów pilotażowych, testowania metod i
narzędzi oraz upowszechnianie dobrych praktyk w zakresie wsparcia sensorycznego, edukacyjnego,
terapeutycznego i społecznego osób w spektrum autyzmu i osób z innymi zaburzeniami neurorozwo-
jowymi.

ROZDZIAŁ IV
DZIAŁALNOŚĆ NIEODPŁATNA, ODPŁATNA I GOSPODARCZA
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§ 6
1. Fundacja może prowadzić nieodpłatną i odpłatną działalność pożytku publicznego w zakresie
odpowiadającym jej celom statutowym, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa.
2. Zakres działalności nieodpłatnej i odpłatnej pożytku publicznego określa Zarząd w drodze uch-
wały, z zachowaniem wymogów ustawowych i rachunkowego wyodrębnienia tych form działalności.
3. Przychód z odpłatnej działalności pożytku publicznego jest przeznaczany wyłącznie na prowadze-
nie działalności pożytku publicznego.
4. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą w rozmiarach służących realizacji jej celów
statutowych.
5. Działalność gospodarcza Fundacji jest organizacyjnie i rachunkowo wyodrębniona w zakresie
wymaganym przepisami prawa.
6. Dochód z działalności gospodarczej jest przeznaczany wyłącznie na realizację celów statutowych
Fundacji.
7. Fundacja może uczestniczyć w projektach badawczo-rozwojowych, pilotażowych, edukacyjnych,
społecznych i technologicznych realizowanych wspólnie z podmiotami prywatnymi, publicznymi i
społecznymi.
8. Fundacja może tworzyć spółki prawa handlowego, przystępować do nich, obejmować i nabywać
udziały lub akcje oraz wykonywać wynikające z nich prawa, jeżeli służy to realizacji celów statu-
towych Fundacji.

§ 7
Zakres działalności gospodarczej

Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą w następującym zakresie według Polskiej Klasy-
fikacji Działalności (PKD 2025):
1) 01.48.Z - Chów i hodowla pozostałych zwierząt;
2) 13.92.Z - Produkcja gotowych wyrobów tekstylnych;
3) 14.39.Z - Produkcja pozostałej odzieży dzianej;
4) 32.99.Z - Produkcja pozostałych wyrobów, gdzie indziej niesklasyfikowana;
5) 38.11.Z - Zbieranie odpadów innych niż niebezpieczne;
6) 39.00.Z - Działalność związana z rekultywacją i pozostała działalność usługowa związana z
gospodarką odpadami;
7) 47.12.Z - Pozostała sprzedaż detaliczna niewyspecjalizowana;
8) 47.51.Z - Sprzedaż detaliczna wyrobów tekstylnych;
9) 47.61.Z - Sprzedaż detaliczna książek;
10) 47.62.Z - Sprzedaż detaliczna gazet i pozostałych periodyków oraz artykułów papierniczych;
11) 47.64.Z - Sprzedaż detaliczna gier i zabawek;
12) 47.71.Z - Sprzedaż detaliczna odzieży;
13) 47.78.Z - Sprzedaż detaliczna pozostałych nowych wyrobów;
14) 55.20.Z - Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krótkotrwałego zakwaterowania;
15) 58.11.Z - Wydawanie książek;
16) 58.19.Z - Pozostała działalność wydawnicza, z wyłączeniem w zakresie oprogramowania;
17) 59.11.Z - Działalność związana z produkcją filmów, nagrań wideo i programów telewizyjnych;
18) 60.39.Z - Pozostała działalność związana z dystrybucją treści;
19) 62.10.A - Działalność w zakresie programowania gier komputerowych;
20) 62.10.B - Pozostała działalność w zakresie programowania;
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21) 62.20.A - Działalność w zakresie cyberbezpieczeństwa;
22) 62.20.B - Pozostała działalność związana z doradztwem w zakresie informatyki oraz
zarządzaniem urządzeniami informatycznymi;
23) 62.90.Z - Pozostała działalność usługowa w zakresie technologii informatycznych i komput-
erowych;
24) 63.10.D - Pozostała działalność usługowa w zakresie infrastruktury obliczeniowej, przetwarza-
nia danych, zarządzania stronami internetowymi (hosting) i działalności powiązane;
25) 63.92.Z - Pozostała działalność usługowa w zakresie informacji;
26) 70.20.Z - Doradztwo w zakresie prowadzenia działalności gospodarczej i pozostałe doradztwo
w zakresie zarządzania;
27) 72.10.Z - Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk przyrodniczych i tech-
nicznych;
28) 72.20.Z - Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk społecznych i humanisty-
cznych;
29) 73.20.Z - Badanie rynku i opinii publicznej;
30) 73.30.Z - Działalność w zakresie public relations i komunikacji;
31) 74.12.Z - Działalność w zakresie projektowania graficznego i komunikacji wizualnej;
32) 74.99.Z - Wszelka pozostała działalność profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana;
33) 77.39.Z - Wynajem i dzierżawa pozostałych maszyn, urządzeń oraz dóbr materialnych, gdzie
indziej niesklasyfikowane;
34) 79.90.Z - Pozostała działalność usługowa w zakresie rezerwacji i działalności z nią związane;
35) 81.10.Z - Działalność pomocnicza związana z utrzymaniem porządku w budynkach;
36) 81.29.Z - Pozostałe sprzątanie;
37) 81.30.Z - Działalność usługowa związana z zagospodarowaniem terenów zieleni;
38) 82.30.Z - Działalność związana z organizacją targów, wystaw i kongresów;
39) 85.59.A - Nauka języków obcych;
40) 85.59.B - Kursy i szkolenia związane ze zdobywaniem wiedzy, umiejętności i kwalifikacji za-
wodowych w formach pozaszkolnych;
41) 85.69.Z - Działalność wspomagająca edukację, gdzie indziej niesklasyfikowana;
42) 86.93.Z - Działalność psychologów i psychoterapeutów, z wyłączeniem lekarzy;
43) 86.99.D - Działalność w zakresie pozostałej opieki zdrowotnej;
44) 87.99.Z - Pozostała pomoc społeczna z zakwaterowaniem, gdzie indziej niesklasyfikowana;
45) 88.99.Z - Pozostała pomoc społeczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana;
46) 90.20.C - Działalność wspomagająca wystawianie przedstawień artystycznych;
47) 90.39.Z - Pozostała działalność wspomagająca działalność twórczą i działalność związaną z
wystawianiem przedstawień artystycznych;
48) 93.29.B - Pozostała działalność rozrywkowa i rekreacyjna;
49) 94.99.Z - Działalność pozostałych organizacji członkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana.
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ROZDZIAŁ V
MAJĄTEK I DOCHODY FUNDACJI

§ 8
1. Majątek Fundacji stanowi fundusz założycielski w kwocie 2 000,00 zł (słownie: dwa tysiące zło-
tych) oraz inne mienie nabyte przez Fundację w toku jej działania.
2. Z funduszu założycielskiego kwotę 1 000,00 zł (słownie: jeden tysiąc złotych) przeznacza się na
prowadzenie działalności gospodarczej Fundacji.
3. Majątek Fundacji mogą stanowić w szczególności środki pieniężne, rzeczy ruchome, nieru-
chomości, prawa majątkowe, prawa autorskie, prawa własności przemysłowej, licencje, znaki to-
warowe, domeny internetowe, udziały i akcje oraz inne składniki majątkowe dopuszczone prawem.

§ 9
1. Dochody Fundacji mogą pochodzić w szczególności z:
1) darowizn, spadków i zapisów;
2) dotacji, subwencji, grantów i dofinansowań krajowych i zagranicznych;
3) zbiórek publicznych, kwest, aukcji i akcji charytatywnych;
4) sponsoringu i świadczeń partnerów;
5) majątku Fundacji, praw majątkowych i lokat;
6) odpłatnej działalności pożytku publicznego;
7) działalności gospodarczej;
8) udziałów, akcji i innych praw majątkowych;
9) funduszy krajowych, zagranicznych i międzynarodowych;
10) innych źródeł dopuszczonych prawem.

§ 10
1. Całość dochodów Fundacji jest przeznaczana na realizację jej celów statutowych oraz pokrycie
kosztów działalności Fundacji.
2. Darowizny, spadki, zapisy, dotacje, granty i inne świadczenia mogą być wykorzystane z
poszanowaniem woli darczyńców, spadkodawców, grantodawców i innych podmiotów przekazują-
cych środki, o ile ich wola jest zgodna z prawem i celami Fundacji.
3. W sprawach przyjęcia darowizn, spadków i zapisów oświadczenia wymagane przepisami prawa
składa Zarząd Fundacji zgodnie z zasadami reprezentacji.
4. Rokiem obrotowym Fundacji jest rok kalendarzowy.
5. Środki finansowe Fundacji mogą być lokowane i inwestowane w sposób zgodny z prawem, bez-
pieczny i uwzględniający interes Fundacji.

§ 11
1. Zabrania się:
1) udzielania pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem Fundacji w stosunku do Funda-
tora, członków organów Fundacji, pracowników Fundacji oraz osób, z którymi osoby te pozostają
w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są
związane z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli;
2) przekazywania majątku Fundacji na rzecz osób, o których mowa w pkt 1, na zasadach innych
niż w stosunku do osób trzecich, w szczególności nieodpłatnie lub na preferencyjnych warunkach;
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3) wykorzystywania majątku Fundacji na rzecz osób, o których mowa w pkt 1, na zasadach innych
niż w stosunku do osób trzecich, chyba że wykorzystanie to bezpośrednio wynika z celu statu-
towego;
4) nabywania towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą osoby, o których mowa w
pkt 1, lub od podmiotów organizacyjnie z nimi powiązanych, na zasadach innych niż rynkowe lub
po cenach wyższych niż rynkowe.

ROZDZIAŁ VI
ORGANY I ORGANIZACJA FUNDACJI

§ 12
1. Organem Fundacji jest Zarząd Fundacji.
2. Fundator wykonuje uprawnienia osobiste przewidziane w niniejszym Statucie.
3. Zarząd może powoływać organy konsultacyjne, doradcze, eksperckie i programowe, które nie są
organami Fundacji w rozumieniu niniejszego Statutu.

§ 13
Zarząd Fundacji

1. Zarząd kieruje działalnością Fundacji, prowadzi jej sprawy i reprezentuje ją na zewnątrz.
2. Zarząd składa się z od 1 do 20 członków, w tym Prezesa Zarządu, a ponadto może obejmować
Wiceprezesa Zarządu oraz Członków Zarządu.
3. Członków Zarządu, w tym Prezesa Zarządu i Wiceprezesa Zarządu, powołuje i odwołuje Fundator.
4. Kadencja członków Zarządu jest nieoznaczona.
5. Fundator może być członkiem Zarządu, w tym Prezesem Zarządu.
6. Członkostwo w Zarządzie ustaje wskutek odwołania, rezygnacji, śmierci albo trwałej utraty zdol-
ności do pełnienia funkcji.
7. Fundator może odwołać członka Zarządu w każdym czasie, w szczególności w razie nien-
ależytego wykonywania obowiązków, naruszenia prawa lub Statutu, działania na szkodę Fundacji,
utraty zaufania albo trwałej niezdolności do pełnienia funkcji.
8. Członkowie Zarządu mogą pozostawać z Fundacją w stosunku pracy lub wykonywać zadania na
podstawie innych stosunków prawnych oraz mogą otrzymywać wynagrodzenie na zasadach
określonych przez Fundatora albo osobę lub organ przez niego upoważniony, z uwzględnieniem
obowiązujących przepisów prawa.

§ 14
Kompetencje Zarządu

1. Do kompetencji Zarządu należy w szczególności:
1) kierowanie bieżącą działalnością Fundacji i realizacja jej celów statutowych;
2) reprezentowanie Fundacji na zewnątrz;
3) opracowywanie i realizowanie planów działania, programów i planów finansowych;
4) zarządzanie majątkiem, finansami i prawami Fundacji;
5) podejmowanie decyzji w sprawach działalności nieodpłatnej, odpłatnej pożytku publicznego i
działalności gospodarczej;
6) przyjmowanie darowizn, spadków, zapisów, dotacji, subwencji, grantów i innych świadczeń;
7) sporządzanie i zatwierdzanie sprawozdań wymaganych prawem;
8) uchwalanie regulaminów, polityk, procedur, standardów i innych aktów wewnętrznych Fundacji;
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9) podejmowanie decyzji o tworzeniu i likwidacji oddziałów, filii, przedstawicielstw, biur regional-
nych, centrów, ośrodków, punktów konsultacyjnych, placówek i innych jednostek organiza-
cyjnych;
10) podejmowanie decyzji o przystępowaniu do organizacji, federacji, sieci, porozumień, konsor-
cjów, klastrów i innych form współpracy;
11) podejmowanie decyzji o tworzeniu spółek, przystępowaniu do spółek oraz nabywaniu i zbywa-
niu udziałów lub akcji, z zastrzeżeniem uprawnień Fundatora wynikających ze Statutu;
12) zatrudnianie pracowników, współpracowników, ekspertów, koordynatorów, pełnomocników i
wykonawców oraz określanie zasad ich wynagradzania;
13) powoływanie zespołów roboczych, komisji, rad, grup eksperckich i innych ciał pomocniczych;
14) podejmowanie innych czynności niezastrzeżonych przez przepisy prawa lub Statut dla Funda-
tora.

2. Zarząd, działając przez Prezesa Zarządu zgodnie z zasadami reprezentacji określonymi w Statu-
cie, może udzielać pełnomocnictw do dokonywania czynności prawnych i faktycznych w imieniu Fun-
dacji, w zakresie i na warunkach określonych w treści pełnomocnictwa. Udzielenie pełnomocnictwa
nie ogranicza uprawnień Prezesa Zarządu do samodzielnego kierowania działalnością Fundacji,
podejmowania decyzji oraz reprezentowania Fundacji na zewnątrz, a pełnomocnictwo może zostać
w każdym czasie zmienione lub odwołane.

§ 15
Reprezentacja Fundacji

1. Oświadczenia woli w imieniu Fundacji we wszystkich sprawach, w tym majątkowych, składa
Prezes Zarządu samodzielnie.
2. Prezes Zarządu może udzielić Wiceprezesowi Zarządu, innemu członkowi Zarządu lub innej oso-
bie pisemnego pełnomocnictwa do reprezentowania Fundacji i dokonywania czynności prawnych lub
faktycznych w określonym zakresie.
3. Pełnomocnictwo może być udzielone na czas oznaczony albo nieoznaczony i może zostać w
każdym czasie odwołane przez Prezesa Zarządu w drodze jednostronnego oświadczenia woli, bez
obowiązku wskazywania przyczyny. .
4. Udzielenie pełnomocnictwa nie ogranicza prawa Prezesa Zarządu do samodzielnego reprezen-
towania Fundacji.

§ 16
Wiceprezes Zarządu

1. W skład Zarządu Fundacji może wchodzić Wiceprezes Zarządu, powoływany i odwoływany na za-
sadach określonych dla członków Zarządu.
2. Wiceprezes Zarządu wspiera Prezesa Zarządu w prowadzeniu spraw Fundacji oraz wykonuje
zadania i kompetencje powierzone mu przez Prezesa Zarządu, Zarząd lub wynikające z niniejszego
Statutu.
3. Wiceprezes Zarządu może reprezentować Fundację oraz podejmować czynności prawne i fakty-
czne wyłącznie w zakresie wynikającym z niniejszego Statutu, uchwał Zarządu lub udzielonego
pełnomocnictwa.
4. W przypadku czasowej niemożności wykonywania obowiązków przez Prezesa Zarządu Wi-
ceprezes Zarządu może wykonywać czynności niezbędne do zapewnienia ciągłości funkcjonowania
Fundacji w zakresie określonym uchwałą Zarządu lub udzielonym pełnomocnictwem.
5. Wiceprezes Zarządu współdziała z Prezesem Zarządu przy realizacji celów statutowych Fundacji
oraz może koordynować wybrane obszary działalności Fundacji zgodnie z zakresem powierzonych
mu obowiązków.
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6. Powołanie Wiceprezesa Zarządu nie ogranicza uprawnień Prezesa Zarządu do samodzielnego
kierowania działalnością Fundacji, podejmowania decyzji oraz reprezentowania Fundacji na
zewnątrz, o ile niniejszy Statut nie stanowi inaczej.

§ 17
Posiedzenia i uchwały Zarządu

1. Zarząd podejmuje decyzje w formie uchwał zwykłą większością głosów, chyba że Statut stanowi
inaczej. W razie równej liczby głosów rozstrzyga głos Prezesa Zarządu.
2. Zarząd jest zdolny do podejmowania uchwał, jeżeli wszyscy członkowie Zarządu zostali praw-
idłowo zawiadomieni o posiedzeniu lub głosowaniu.
3. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz w roku.
4. Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes Zarządu, zawiadamiając członków Zarządu o terminie i pro-
ponowanym porządku obrad co najmniej 3 dni przed posiedzeniem. W sprawach pilnych termin ten
może zostać skrócony, jeżeli żaden z członków Zarządu nie zgłosi sprzeciwu.
5. Członkowie Zarządu mogą uczestniczyć w posiedzeniu przy wykorzystaniu środków komunikacji
elektronicznej zapewniających identyfikację uczestników, dwustronną komunikację w czasie rzeczy-
wistym i możliwość wykonywania prawa głosu.
6. Uchwały mogą być podejmowane na posiedzeniu, w trybie pisemnym, obiegowym albo przy wyko-
rzystaniu środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość.
7. Z posiedzenia lub głosowania sporządza się protokół zawierający co najmniej datę, tryb, uczest-
ników, przedmiot głosowania i treść podjętych uchwał.
8. Członek Zarządu może zażądać zwołania posiedzenia lub przeprowadzenia głosowania, wskazu-
jąc proponowany porządek obrad. Jeżeli Prezes Zarządu nie zwoła posiedzenia lub nie zarządzi
głosowania w terminie 14 dni od otrzymania żądania, wnioskodawca może zwołać posiedzenie lub
zarządzić głosowanie samodzielnie.

§ 18
Rada konsultacyjno-doradcza i inne ciała pomocnicze

1. Zarząd może powołać Radę konsultacyjno-doradczą, Radę Programową, zespoły ekspertów,
komisje, grupy robocze i inne ciała pomocnicze.
2. Ciała pomocnicze mają charakter opiniodawczy, konsultacyjny, doradczy lub ekspercki i nie są or-
ganami Fundacji.
3. Zakres zadań, skład, zasady powoływania i odwoływania członków oraz tryb działania ciał pomoc-
niczych określa Zarząd w uchwale lub regulaminie.
4. Ciała pomocnicze nie mogą wydawać Zarządowi wiążących poleceń ani reprezentować Fundacji
bez odrębnego umocowania.
5. Członkowie ciał pomocniczych mogą wykonywać swoje funkcje nieodpłatnie albo odpłatnie, jeżeli
Zarząd tak postanowi i jest to zgodne z przepisami prawa oraz zasadami finansowania danego dzi-
ałania.

ROZDZIAŁ VII
UPRAWNIENIA FUNDATORA

§ 19
1. Do wyłącznych uprawnień Fundatora należy:
1) powoływanie i odwoływanie Prezesa Zarządu, Wiceprezesa Zarządu i pozostałych członków
Zarządu;
2) ustalanie zasad wynagradzania członków Zarządu, chyba że Fundator upoważni do tego inną
osobę lub organ;
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3) dokonywanie zmian Statutu, w tym celów Fundacji, sposobów ich realizacji, zasad organizacji i
działalności gospodarczej;
4) podejmowanie decyzji o połączeniu Fundacji z inną fundacją;
5) podejmowanie decyzji o likwidacji Fundacji i wskazanie likwidatora lub likwidatorów;
6) wskazanie przeznaczenia majątku pozostałego po likwidacji Fundacji;
7) podejmowanie innych decyzji wyraźnie zastrzeżonych dla Fundatora w niniejszym Statucie.

2. Decyzje Fundatora wymagają formy pisemnej, chyba że przepisy prawa wymagają formy
szczególnej.
3. Fundator może wykonywać swoje uprawnienia osobiście albo przez pełnomocnika, jeżeli charak-
ter danego uprawnienia i przepisy prawa na to pozwalają.

ROZDZIAŁ VIII
ZMIANA STATUTU, POŁĄCZENIE I LIKWIDACJA

§ 20
Zmiana Statutu

1. Decyzję o zmianie Statutu podejmuje Fundator.
2. Zmiana Statutu może dotyczyć także celów Fundacji, sposobów ich realizacji, struktury organiza-
cyjnej, zasad reprezentacji oraz zakresu działalności gospodarczej.
3. Zarząd sporządza tekst jednolity Statutu uwzględniający dokonane zmiany, jeżeli jest to wyma-
gane do dokonania wpisu w Krajowym Rejestrze Sądowym albo przydatne dla prawidłowego
funkcjonowania Fundacji.

§ 21
Połączenie Fundacji

1. Fundacja może połączyć się z inną fundacją, jeżeli połączenie służy efektywniejszej realizacji jej
celów i nie prowadzi do istotnej zmiany celu Fundacji.
2. Decyzję o połączeniu podejmuje Fundator.
3. Szczegółowe warunki połączenia określa uchwała Fundatora oraz umowa zawarta z drugą fun-
dacją, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa.

§ 22
Likwidacja Fundacji

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celu, dla którego została ustanowiona, wyczerpania
środków finansowych i majątku albo wystąpienia innych przesłanek przewidzianych prawem.
2. Decyzję o likwidacji Fundacji podejmuje Fundator.
3. Fundator powołuje i odwołuje likwidatora lub likwidatorów oraz określa sposób prowadzenia lik-
widacji. W braku odrębnej decyzji likwidatorami są członkowie ostatniego Zarządu Fundacji.
4. Majątek pozostały po likwidacji Fundacji przeznacza się na rzecz organizacji pozarządowych lub
innych podmiotów prowadzących działalność zbieżną z celami Fundacji, wskazanych przez Funda-
tora, z uwzględnieniem obowiązujących przepisów prawa oraz woli darczyńców i grantodawców.
5. O likwidacji Fundacji Zarząd lub likwidator zawiadamia właściwe organy zgodnie z obowiązującymi
przepisami prawa.
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ROZDZIAŁ IX
POSTANOWIENIA KOŃCOWE

§ 23
1. Dokumenty Fundacji, w tym uchwały, protokoły, regulaminy, oświadczenia i pełnomocnictwa,
mogą być sporządzane, podpisywane, przechowywane i przekazywane w postaci papierowej lub
elektronicznej, z zachowaniem wymogów wynikających z przepisów prawa.
2. W Fundacji może funkcjonować elektroniczny obieg dokumentów, elektroniczne archiwum oraz
zdalna organizacja pracy.
3. Fundacja może używać kwalifikowanego podpisu elektronicznego, podpisu zaufanego, podpisu
osobistego oraz innych prawnie dopuszczalnych sposobów składania oświadczeń i uwierzytelniania
dokumentów.

§ 24
Klauzula salwatoryjna

Jeżeli którekolwiek postanowienie niniejszego Statutu okaże się nieważne, bezskuteczne lub
niewykonalne, nie narusza to ważności i skuteczności pozostałych postanowień. Fundator dokonuje
odpowiedniej zmiany takiego postanowienia w celu możliwie najpełniejszego zachowania jego pier-
wotnego celu w granicach obowiązującego prawa.


