
STATUT FUNDACJI FUTURE STEPS POLAND 
 

ROZDZIAŁ I. 
POSTANOWIENIA OGÓLNE 

§1. 

1. Fundacja nosi nazwę Future Steps Poland, zwana dalej „Fundacją”. 

2. Siedzibą Fundacji jest Racibórz. 

3. Fundacja jest organizacją pozarządową i działa zgodnie z przepisami prawa 
polskiego, w szczególności z Ustawą z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach, Ustawą 
z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ochronie zwierząt, Ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. 
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 

 

§ 2 

1. Terenem działalności Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym 
w zakresie niezbędnym dla właściwego realizowania celów może ona prowadzić 
działalność także poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej. 

2. Fundacja może dla celów współpracy z zagranicą posługiwać się tłumaczeniem 
nazwy w wybranych językach obcych. 

3. Ministrem pełniącym nadzór nad fundacją minister właściwy ds. polityki społecznej. 
 

§ 3 

Fundacja może ustanawiać odznaki, medale honorowe i przyznawać je wraz z innymi 
nagrodami i wyróżnieniami osobom fizycznym i prawnym zasłużonym dla fundacji. 
 
 

ROZDZIAŁ II. 
CELE I ZASADY DZIAŁANIA FUNDACJI 

§ 4 

Celem Fundacji jest wsparcie młodzieży, edukacja ekologiczna, ochrona zwierząt oraz 
prowadzenie działalności na rzecz ochrony środowiska i integracji społecznej. 
 

§ 5 

1. Fundacja realizuje swoje cele poprzez: 

1) organizowanie warsztatów i szkoleń dla młodzieży, zwłaszcza opuszczającej 
domy dziecka, w tym zajęć terapeutycznych z udziałem zwierząt, 

2) aktywizację zawodową i społeczną osób zagrożonych wykluczeniem 
społecznym, w tym byłych osadzonych, osób z niepełnosprawnościami oraz 
długotrwale bezrobotnych, poprzez tworzenie i wspieranie miejsc pracy 
dostosowanych do ich potrzeb, w tym zakładów pracy chronionej, zakładów 
aktywności zawodowej oraz innych form zatrudnienia wspomaganego 



i integracyjnego oraz udział w działaniach porządkowo-komunalnych, 
edukacyjnych i usługowych na rzecz społeczności lokalnych, 

3) organizowanie prac społecznie użytecznych, w tym działań porządkowo-
komunalnych, 

4) współpracę z zakładami komunalnymi i jednostkami samorządu 
terytorialnego w zakresie aktywizacji osób wykluczonych społecznie, 

5) wsparcie byłych więźniów, osób z niepełnosprawnościami oraz długotrwale 
bezrobotnych poprzez umożliwienie im udziału w zadaniach sprzątania, 
porządkowania, transportu i utrzymania terenów publicznych, 

6) podejmowanie działań w zakresie profilaktyki, leczenia i rehabilitacji osób 
uzależnionych, w szczególności młodzieży z pieczy zastępczej, 

7) tworzenie, prowadzenie oraz finansowanie ośrodków terapeutycznych, 
rehabilitacyjnych i readaptacyjnych dla osób uzależnionych, 

8) wspieranie i współpracę z istniejącymi ośrodkami leczenia uzależnień oraz 
innymi instytucjami o podobnym profilu, 

9) organizowanie programów wsparcia, terapii grupowej i indywidualnej, 

10) pozyskiwanie, remontowanie, adaptowanie nieruchomości, w tym od 
jednostek samorządu terytorialnego lub Skarbu Państwa, w celu realizacji 
zadań statutowych w obszarze terapii uzależnień, 

11) współpracę z domami dziecka, szkołami, uczelniami, instytucjami kultury 
i organizacjami pozarządowymi, 

12) wsparcie psychologiczne – alpakoterapia, terapia z udziałem innych 
zwierząt, mentoring i pomoc psychologiczna, 

13) rozwój talentów i pasji – edukacja muzyczna, artystyczna, technologiczna 
oraz nauka pracy ze zwierzętami, 

14) tworzenie i realizację programów edukacyjnych dotyczących ochrony 
zwierząt, ekologii i rolnictwa, 

15) promowanie zrównoważonego rolnictwa i ekologii, 

16) prowadzenie hodowli zwierząt gospodarskich w celach edukacyjnych, 
terapeutycznych i gospodarczych, 

17) ochrona zwierząt i prowadzenie hodowli – opieka nad zwierzętami 
hodowlanymi, ratowanie zwierząt gospodarskich, prowadzenie mini zoo 
i programów edukacyjnych, 

18) organizowanie zajęć edukacyjnych i terapeutycznych dla dzieci i dorosłych 
(w tym zwłaszcza dla osób niepełnosprawnych), 

19) organizacja turystyki edukacyjnej – prowadzenie odwiedzin w hodowli, 
organizowanie wycieczek edukacyjnych, 

20) działania na rzecz poprawy warunków bytowych zwierząt, w tym możliwość 
interweniowania w hodowlach i schroniskach, 

21) pozyskiwanie funduszy, dotacji i dofinansowań na realizację celów fundacji. 

2. Fundacja prowadzi swoją działalność statutową w formie nieodpłatnej działalności 
pożytku publicznego. 

 



§ 6 

1. Fundacja prowadzi działalność gospodarczą w następującym zakresie:  
1) 85.59.A Nauka języków obcych 
2) 85.59.B Kursy i szkolenia związane ze zdobywaniem wiedzy, umiejętności 

i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych 
3) 90.20.C Działalność wspomagająca wystawianie przedstawień 

artystycznych. 
4) 90.39.Z Pozostała działalność wspomagająca działalność twórczą 

i działalność związaną z wystawianiem przedstawień artystycznych 
5) 47.12.Z Pozostała sprzedaż detaliczna niewyspecjalizowana 
6) 47.51.Z Sprzedaż detaliczna wyrobów tekstylnych 
7) 47.71.Z Sprzedaż detaliczna odzieży 
8) 47.78.Z Sprzedaż detaliczna pozostałych nowych wyrobów 
9) 77.39.Z Wynajem i dzierżawa pozostałych maszyn, urządzeń oraz dóbr 

materialnych, gdzie indziej niesklasyfikowane 
10) 88.99.Z Pozostała pomoc społeczna bez zakwaterowania, gdzie indziej 

niesklasyfikowana 
11) 93.29.B Pozostała działalność rozrywkowa i rekreacyjna 
12) 01.48.Z Chów i hodowla pozostałych zwierząt 
13) 86.99.D Działalność w zakresie pozostałej opieki zdrowotnej 
14) 55.20.Z Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krótkotrwałego 

zakwaterowania 
15) 79.90.Z Pozostała działalność usługowa w zakresie rezerwacji i działalności 

z nią związane 
16) 94.99.Z Działalność pozostałych organizacji członkowskich, gdzie indziej 

niesklasyfikowana 
17) 70.20.Z Doradztwo w zakresie prowadzenia działalności gospodarczej 

i pozostałe doradztwo w zakresie zarządzania  
18) 74.99.Z Wszelka pozostała działalność profesjonalna, naukowa i techniczna, 

gdzie indziej niesklasyfikowana 
19) 85.69.Z Działalność wspomagająca edukację, gdzie indziej 

niesklasyfikowana 
20) 81.10.Z Działalność pomocnicza związana z utrzymaniem porządku w 

budynkach 
21) 81.29.Z Pozostałe sprzątanie 
22) 81.30.Z Działalność usługowa związana z zagospodarowaniem terenów 

zieleni 
23) 38.11.Z Zbieranie odpadów innych niż niebezpieczne 
24) 39.00.Z Działalność związana z rekultywacją i pozostała działalność 

usługowa związana z gospodarką odpadami. 

2. Zysk z działalności gospodarczej jest przeznaczany na realizację celów statutowych 
Fundacji. 

 

§ 7 

1. Dla osiągnięcia swych celów Fundacja może wspierać działalność innych osób 
i instytucji zbieżną z jej celami. 



2. Fundacja może tworzyć placówki zależne, także w innych miastach i regionach, w celu 
realizacji celów statutowych. Decyzję w tej sprawie podejmuje Fundator, określając 
sposób prowadzenia placówki. 

 
 

ROZDZIAŁ III. 
MAJĄTEK I DOCHODY FUNDACJI 

§ 8 

Majątek Fundacji stanowi fundusz założycielski w kwocie 2.000 złotych (słownie: dwa 
tysiące zł) oraz inne mienie nabyte przez Fundację w toku jej działania. 

§ 9 

1. Dochody Fundacji mogą pochodzić z: 

1) darowizn, spadków, zapisów, 

2) dotacji, subwencji oraz grantów, zarówno krajowych, jak i międzynarodowych, 

3) dochodów ze zbiórek publicznych, 

4) dochodów z majątku Fundacji,  

5) dochodów z prowadzonej działalności gospodarczej,  

6) wsparcia ze strony osób prawnych i fizycznych. 

 

§ 10 

1. Wszelkie dochody Fundacji, w tym pochodzące z dotacji, subwencji, darowizn, 
spadków i zapisów, mogą być użyte wyłącznie na realizację celów Fundacji, 
z poszanowaniem woli spadkobierców lub donatorów. 

2. W sprawach przyjęcia darowizn i dziedziczenia, oświadczenia wymagane przepisami 
prawa składa Zarząd Fundacji. 

3. Rokiem obrotowym Fundacji jest rok kalendarzowy. 

4. Środki finansowe Fundacji mogą być inwestowane w sposób bezpieczny i zgodny 
z jej celami. 

 

§ 11 
1. Fundacja nie może: 

1) udzielać pożyczek osobom prawnym organizacyjnie z nią powiązanym ani 
swojemu Fundatorowi, członkom organów Fundacji, osobom zatrudnionym 
w Fundacji ani osobom, z którymi osoby zatrudnione w Fundacji pozostają 
w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu albo w stosunku 
pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub 
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związane z tytułu 
przysposobienia, opieki lub kurateli, ani zabezpieczać ich zobowiązań 
mieniem fundacji, 

2) przekazywać majątku na rzecz osób, o których mowa w pkt 1), na zasadach 
innych niż w przypadku osób trzecich, w szczególności jeżeli przekazanie to 
następuje nieodpłatnie lub na preferencyjnych warunkach, 



3) wykorzystywać majątku na rzecz osób, o których mowa w pkt 1), na 
zasadach innych niż w przypadku osób trzecich, chyba że to wykorzystanie 
wynika bezpośrednio z celu statutowego; 

4) dokonywać zakupu towarów lub usług od osób prawnych organizacyjnie z nią 
powiązanych lub podmiotów, w których uczestniczą osoby, o których mowa w 
pkt 1), na zasadach innych niż w przypadku osób trzecich lub po cenach 
wyższych niż rynkowe. 

 
 
 

ROZDZIAŁ IV. 
ORGANY FUNDACJI 

§ 12 

Władzą Fundacji jest Zarząd Fundacji. 

 

§ 13 

1. Zarząd Fundacji składa się z dwóch do pięciu członków, w tym Prezesa, powołanych 
na czas nieoznaczony przez Fundatora. 

2. Kadencja członków Zarządu ustaje w chwili odwołania przez Fundatora, pisemnej 
rezygnacji lub śmierci członka Zarządu. 

3. Fundator może być członkiem Zarządu. 

4. Członek Zarządu może zostać odwołany przez Fundatora w razie: 
1) nienależytego wypełniania funkcji członka Zarządu, 

2) istotnego naruszenia postanowień statutu Fundacji, 

3) choroby, ułomności, utraty sił powodujących trwałą niezdolność do pełnienia 
funkcji. 

 

§ 14 

1. Zarząd Fundacji: 

1) reprezentuje Fundację na zewnątrz, 

2) podejmuje decyzje dotyczące realizacji celów Fundacji, 

3) zarządza majątkiem i finansami Fundacji, 

4) decyduje o przyjmowaniu darowizn i spadków, 

5) sporządza sprawozdania z działalności Fundacji, 

6) podejmuje decyzje o przystępowaniu do organizacji i stowarzyszeń, 

7) zatrudnia pracowników i określa zasady wynagradzania. 

2. Oświadczenia woli w imieniu Fundacji we wszystkich sprawach, w tym majątkowych, 
składa Prezes Zarządu samodzielnie. Prezes Zarządu może powołać pełnomocnika 
udzielając mu pełnomocnictwa do reprezentowania Fundacji w ściśle określonym 
zakresie. 

 



§ 15 

1. Zarząd podejmuje decyzje w formie uchwał, zwykłą większością głosów. 
W przypadku równej liczby głosów decyduje głos Prezesa Zarządu. 

2. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na 
rok. 

3. Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes, przesyłając informację o terminie pozostałym 
członkom Zarządu na co najmniej 3 dni przed planowanym spotkaniem. 

4. Członek Zarządu Fundacji może żądać od Prezesa zwołania posiedzenia, podając 
proponowany porządek obrad, w tym podjęcia określonej uchwały na piśmie albo 
przy wykorzystaniu środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość. 

5. W przypadku gdy udział w posiedzeniu Zarządu następuje przy wykorzystaniu 
środków komunikacji elektronicznej, w zawiadomieniu zamieszcza się dodatkowo 
informacje o sposobie uczestniczenia w tym posiedzeniu, wypowiadania się w jego 
trakcie, wykonywania prawa głosu oraz wniesienia sprzeciwu od podjętej uchwały 
albo podjętych uchwał. 

6. Jeżeli Prezes Zarządu nie zwoła posiedzenia albo nie zarządzi głosowania na piśmie 
lub przy wykorzystaniu środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość 
na dzień przypadający w terminie dwóch tygodni od dnia otrzymania żądania, 
wnioskodawca może samodzielnie zwołać posiedzenie, podając jego datę, godzinę 
i miejsce. 

 

§ 16 

1. Członkowie Zarządu Fundacji mogą uczestniczyć w posiedzeniu Zarządu przy 
wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej. 

2. Uczestnictwo w posiedzeniu Zarządu Fundacji przy wykorzystaniu środków 
komunikacji elektronicznej odbywa się przy zapewnieniu co najmniej: 

1) transmisji obrad w czasie rzeczywistym, 
2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach której członek 

Zarządu Fundacji może wypowiadać się w toku obrad, przebywając 
w miejscu innym niż miejsce obrad, 

3) wykonywania prawa głosu przed posiedzeniem lub w toku posiedzenia. 
 

§ 17 

1. Zarząd Fundacji może powołać Radę konsultacyjno – doradczą, zwaną dalej Radą, 
składającą się z pracowników Fundacji.  

2. Do kompetencji Rady należy w szczególności:  

1) zapoznawanie się nie rzadziej niż raz w roku z wynikami działalności Fundacji 
oraz wyrażanie opinii w tym zakresie, 

2) opiniowanie regulaminu pracy lub zasad organizacji pracy ustalanych przez 
Fundację oraz proponowanych zmian w tym zakresie, 

3) opiniowanie planowanych działań Fundacji, w tym na rzecz reintegracji 
społecznej i zawodowej. 

3. Członkowie Rady pełnią swoją funkcję nieodpłatnie. 



4. Funkcji Członka Rady nie można łączyć z funkcją Członka Zarządu Fundacji. 

5. Rada nie posiada prawa wydawania Zarządowi wiążących poleceń dotyczących 
prowadzenia spraw Fundacji. 

6. Organizację oraz sposób wykonywania czynności przez Radę konsultacyjno – 
doradczą określa Regulamin uchwalany przez Zarząd Fundacji. 

 
 

ROZDZIAŁ V. 
POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

 

§ 18 

Zmiany statutu Fundacji 

Decyzję o zmianie statutu Fundacji podejmuje Fundator. 
 

§ 19 

Likwidacja Fundacji 

1. Fundacja ulega rozwiązaniu, w przypadku osiągnięcia celu, dla którego została 
powołana lub braku możliwości dalszej realizacji działań w wyniku wyczerpania 
majątku Fundacji. 

2. Decyzję o likwidacji Fundacji podejmuje Fundator. 
3. Likwidatorami Fundacji są Członkowie ostatniego Zarządu Fundacji. 

 

§ 20 

Klauzula Salwatoryjna 

Fundator niniejszym postanawia, że jeżeli jakiekolwiek postanowienia niniejszego Statutu 
okazałyby się nieważne lub bezskuteczne nie będzie to miało wpływu na pozostałe 
postanowienia Statutu. Ważność i skuteczność pozostałej części Statutu pozostaje 
nienaruszona. W takiej sytuacji Fundator zmieni nieskuteczne, nieważne lub zaskarżalne 
postanowienie, aby cel, któremu ma służyć, został osiągnięty tak dalece, jak to jest możliwe 
w ramach przepisów ustawowych. 


